
ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ  

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

 

 
Від 06.01.2012р.  №26-о          

 

 

 

Про встановлення надбавки  

за вислугу років працівникам 

департаменту правової політики  

та якості  міської ради 

 

 

Відповідно до частини 8 статті 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статті 22 Закону України «Про службу в органах 

місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 

03.05.1994 №283 «Про порядок обчислення стажу державної служби» та 

підпункту 4 пункту 3 постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів»: 

 

І. Встановити надбавку за вислугу років працівникам департаменту 

правової політики та якості  міської ради: 

 

1. Никонюку Олегу Валерійовичу  – головному спеціалісту-

юрисконсульту відділу правового, соціального забезпечення та експертиз з 

06 березня 2012 року в розмірі 15 відсотків до посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

1.1. За записами в трудовій книжці Никонюка О.В. стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 06.03.2012р. складає: 05 років 

00 місяців 00 днів.  

 

 2. Лісовській Олені Олександрівні – заступнику директора 

департаменту з 15 березня  2012 року в розмірі 15 відсотків до посадового 

окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого 

самоврядування. 

2.1. За записами в трудовій книжці Лісовської  О.О. стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 15.03.2012р. складає: 05 років 

00 місяців 00 днів.  



 

3. Кріпак Олені Миколаївні - головному спеціалісту-юрисконсульту 

відділу з житлово-комунальних питань, транспорту, зв’язку з 01 квітня 2012 

року в розмірі 10 відсотків до посадового окладу з урахуванням надбавки за 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

3.1. За записами в трудовій книжці Кріпак О.М. стаж служби в органах 

місцевого самоврядування станом на 01.04.2012р. складає: 03 роки 00 місяців             

00 днів.  

 

 4. Журавському Олександру Анатолійовичу - головному 

спеціалісту-юрисконсульту відділу по роботі з об’єктами нерухомості з  

02 квітня 2012 року в розмірі 15 відсотків до посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

         4.1. За записами в трудовій книжці Журавського О.А.  стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 02.04.2012р. складає: 05 років 

00 місяців 00 днів.  

 

5. Романенко Юлії Володимирівні - головному спеціалісту-

юрисконсульту відділу правового, соціального забезпечення та експертиз  з 

11 травня 2012 року в розмірі 15 відсотків до посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

         5.1. За записами в трудовій книжці Романенко Ю.В.  стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 11.05.2012р. складає: 05 років 

00 місяців 00 днів.  

 

6. Федчишиній Людмилі Анатоліївні - начальнику відділу правового, 

соціального забезпечення та експертиз  з 12 травня 2012 року в розмірі  

20 відсотків до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової 

особи місцевого самоврядування. 

         6.1. За записами в трудовій книжці Федчишиній Л.А.  стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 12.05.2012р. складає: 10 років 

00 місяців 00 днів.  

 

7. Кириленку Максиму Миколайовичу - головному спеціалісту-

юрисконсульту відділу з житлово-комунальних питань, транспорту, зв’язку з  

01 липня 2012 року в розмірі 20 відсотків до посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

7.1. За записами в трудовій книжці Кириленка М.М. стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 01.07.2012р. складає: 10 років 

00 місяців 00 днів.  

 

 8. Хващевській Людмилі Володимирівні - головному спеціалісту-

юрисконсульту відділу по роботі з об’єктами нерухомості з 14 жовтня 2012 

року в розмірі 15 відсотків до посадового окладу з урахуванням надбавки за 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 



8.1. За записами в трудовій книжці Хващевської Л.В.  стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 14.10.2012р. складає: 05 років 

00 місяців 00 днів.  

 

9. Бубелі Інні Сергіївні - головному спеціалісту-юрисконсульту 

відділу правового, соціального забезпечення та експертиз  з 17 жовтня 2012 

року в розмірі 15 відсотків до посадового окладу з урахуванням надбавки за 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

9.1. За записами в трудовій книжці Бубели І.С.  стаж служби в органах 

місцевого самоврядування станом на 17.10.2012р. складає: 05 років 00 

місяців 00 днів.  
 

         ІІ. Відділу обліку та звітності апарату міської ради та її виконкому 

провести необхідні перерахунки.   

        Ш. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на 

заступника міського голови  В.Слишинського.       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Міський голова                             В.Гройсман 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Головний  спеціаліст  відділу кадрової роботи 

 департаменту кадрової політики  міської  ради       

 Тищук Наталія Пилипівна 

Департамент кадрової  політики  міської  ради  

 

 

 

 

 


