
 

 

ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ  

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

 

 
Від 23.01.2012р. №49-о          

 

Про встановлення надбавки  

за вислугу років Буняку О.О., 

Рознюку О.О. 

  

 

Відповідно до частини 8 статті 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статті 22 Закону України «Про службу в органах 

місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 

03.05.1994 №283 «Про порядок обчислення стажу державної служби» та 

підпункту 4 пункту 3 постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів» встановити: 

 

1. Буняку Олексію Олексійовичу, заступнику начальника відділу 

технічного забезпечення та зв’язку департаменту інформаційних 

технологій міської ради з  22 жовтня 2012 року надбавку за вислугу 

років в розмірі 10 відсотків до посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування  

1.1. За записами в трудовій книжці Буняка О.О. стаж служби в органах 

місцевого  самоврядування  станом   на   22.10.2012 року  складає  

03 роки 00 місяців 00 днів. 

 

2. Рознюку Олегу Олеговичу, начальника відділу програмного  

забезпечення   департаменту  інформаційних  технологій  міської ради  

з 03 грудня  2012року надбавку за вислугу років в розмірі 15 відсотків 

до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

2.1. За записами в трудовій книжці Рознюка О.О. стаж служби в органах 

місцевого   самоврядування   станом   на    03.12.2012 р.    складає     

05 років 00 місяців 00 днів.  

 



3. Відділу обліку та звітності апарату міської ради та її виконкому 

провести відповідні перерахунки. 

  

4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на керуючого 

справами виконкому С. Чорнолуцького. 
 

 

 

 

 

Міський голова           В. Гройсман 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Головний спеціаліст  відділу кадрової роботи 

Шуляк Тетяна Анатоліївна  

Департамент   кадрової  політики  міської  ради 


